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สารบัญ 
 

  เร่ือง หน้า 
   

ส่วนที่  1 ข้อมลูพืน้ฐานของหนว่ยงาน  ...... 
ส่วนที่  2 ผลการปฏิบตังิานตามแผนปฏิบตัริาชการ ประจําปีงบประมาณ 2552 ...... 
ส่วนที่  3 รายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์คณุภาพภายใน  

 องค์ประกอบท่ี 1  ปรัชญา  ปณิธาน  วตัถปุระสงค์  และแผนการดําเนินงาน ...... 
 องค์ประกอบท่ี 2  การเรียนการสอน ...... 
 องค์ประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพฒันานิสตินกัศกึษา ...... 
 องค์ประกอบท่ี 4   การวิจยั ...... 
 องค์ประกอบท่ี 5   การบริการวิชาการแก่สงัคม ...... 
 องค์ประกอบท่ี 6   การทํานบํุารุงศลิปวฒันธรรม ...... 
 องค์ประกอบท่ี 7   การบริหารและการจดัการ ...... 
 องค์ประกอบท่ี 8   การเงินและงบประมาณ ...... 
 องค์ประกอบท่ี 9   ระบบและกลไกการประกนัคณุภาพ ...... 
 องค์ประกอบท่ี 10    องค์ประกอบตามนโยบายรัฐบาล 3 ดี ...... 

ส่วนที่  4 สรุปผลการประเมินและทิศทางการพฒันา ...... 
ส่วนที่ 5 ข้อมลูพืน้ฐาน ...... 
ภาคผนวก คณะกรรมการประกนัคณุภาพ ...... 

 ประมวลภาพกิจกรรม  
 


